Als 100%iges Tochterunternehmen der stadtischen Mon-
heimer Versorgungs- und Verkehrs-GmbH unter dem Dach
der Stadt Monheim am Rhein agiert die Bahnen der Stadt
Monheim GmbH (BSM) erfolgreich im &ffentlichen Perso-
nennahverkehr. Das Unternehmen beschaftigt etwa 150
Mitarbeitende und ist Mitglied in den beiden grof3ten Ver-
kehrsverbiinden Nordrhein-Westfalens, dem Verkehrsver-
bund Rhein-Ruhr (VRR) und dem Verkehrsverbund Rhein-
Sieg (VRS).

Wir sind ein modernes und innovatives Verkehrsunter-
nehmen mit starkem Fokus auf Kundenservice und grol3er

Leidenschaft fir Zukunftsideen. Die BSM unterhdlt einen
Fahrzeugpark von 45 Bussen und 5 autonomen Batte-
riebussen - stets mit prufendem Blick auf die neuesten
Umweltanspriiche. Fiir unsere Fahrgdste schaffen wir ein
individuelles und nachhaltiges Mobilitatserlebnis: Mit der
Einflihrung einer autonomen Buslinie sowie des kostenlo-
sen OPNVs beweisen wir als BSM Innovationsgeist bei der
Gestaltung des OPNV der Zukunft.

Zur Verstarkung unseres dynamisch-agilen Teams und fir
den kommunikativen Transport unserer vielen Angebote
suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/-in (m/w/d) fiir die Stabsstelle Marketing und

Kommunikation

Ihr Aufgabengebiet:
+ Verantwortung des Bereichs Marketing sowie der internen
und externen Unternehmenskommunikation

* Unterstlitzung der Geschdftsfihrung bei der Presse- und
Offentlichkeitsarbeit

+ Betreuung der Social-Media-Profile bei Facebook, LinkedIn
und Instagram sowie redaktionelle Pflege unseres Inter-
netangebots

+ Konzeptionelle und redaktionelle Planung und Umsetzung
von Text-, Bild- und Video-Inhalten im Sinne unseres Cor-
porate Designs sowie unserer Kommunikationsstrategie

+ Konzeptionelle Planung von Markenkampagnen

* Erstellung von Printmedien wie Tarifaushangen und Son-
derfahrplanen sowie von vielfaltigen Werbemitteln

* Grafische Dienstleistersteuerung

* Monitoring und Weiterentwicklung unseres Corporate
Designs in Kooperation mit dem Team der Offentlichkeits-
arbeit der Stadt Monheim am Rhein

* Planung und Organisation von Events

* Vermarktung und Umsetzung unserer Werbeflachen auf
und in unserer Busflotte

Das sollten Sie mitbringen:

+ Abgeschlossenes Studium im Bereich Grafikdesign oder
Kommunikationswissenschaften oder eine abgeschlosse-
ne Ausbildung als Mediengestalter/-in Digital & Print oder
eine verglelchbare Qualifikation

+ Erfahrung in der Presse- und Offentlichkeitsarbeit, der
Unternehmenskommunikation und/oder im Marketingbe-
reich von Unternehmen oder Behdrden

Sie sind interessiert? Ihnen gefallt die vielfaltige Arbeit und
Sie bringen eine ebenso individuelle wie spannende Kom-
bination aus zumindest einer Mehrzahl der oben abgefrag-
ten Anforderungen mit - kombiniert mit der Freude daran,
bei uns noch dazuzulernen? Dann senden Sie uns Ihre aus-
sagekraftigen und vollstandigen Bewerbungsunterlagen
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des friihest-
moglichen Eintrittstermins baldmdglichst per E-Mail an

+ Sicherer Umgang mit der Adobe Creative Suite sowie den
einschlagigen Office-Produkten (Excel, Word, PowerPoint).

* Hohe digitale Affinitat

» Kenntnisse im Umgang mit Content-Management-Syste-
men (idealerweise Typo 3)

* Hervorragende Deutsch- und gute Englischkenntnisse in
Wort und Schrift

* Eigenverantwortliches und strukturiertes Arbeiten

* Hohe Motivationsfahigkeit und soziale Kompetenz sowie
ausgezeichnete Koordinations- und Kommunikationsfa-
higkeit

*+ Gutes Gespur fur Teamwork und Networking

Wir bieten Ihnen:

+ Ein agiles, innovatives und abwechslungsreiches Arbeits-
umfeld

* Ein hochmotiviertes Team und ein gutes Arbeitsklima

+ Spannende Herausforderungen und zahlreiche Gestal-
tungsspielraume in einer offenen Unternehmenskultur
mit flachen Hierarchien

+ Eine leistungsgerechte und krisensichere Vergiitung ge-
maR des geltenden Tarifvertrags fiir den Nahverkehr (TV-N
NW)

* Fachspezifische Weiterbildungen

* Zusatzliche betriebliche Altersversorgung

+ Kostenbeteiligung fiir den Besuch eines Monheimer Fit-
nessstudios

* Jubildaumsgeld

* Jobticket

+ Weitere Benefits

Herrn Ricardo Knorr: r.knorr@bahnen-monheim.de

Oder bewerben Sie sich online uber das Stellenportal Inter-
amt, Stellen-ID 1057230.

Bewerben kdonnen Sie sich nach Ihrer Anmeldung uber
Aktionen - Online bewerben.

www.bahnen-monheim.de
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